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Spett.le    ……………………………….………. via ……..……………….………….... 
Il/la sottoscritto/a    ………………………………………………………….   sesso M F  
data di nascita  ………………………. residenza ………………………………………. 
via …………………………………………………..………………………   n° ………. 
CAP …………………….   città  …….……………………………….…………………. 
Categoria…………………Profilo P…   ………………………………………………... 
con  codice  stipendiale  …………….…… anno di assunzione ………………………... 
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DIPENDENTE DELLA AMMINISTRAZIONE .................................................................................................. 
AUTORIZZA CON LA PRESENTE DETTA AMMINISTRAZIONE AD EFFETTUARE LA 
TRATTENUTA DI CUI ALLA PERCENTUALE SOTTOSPECIFICATA, EFFETTUATA SULLO 
STIPENDIO INIZIALE DEL LIVELLO DI INQUADRAMENTO MAGGIORATO DELL’IMPORTO DI 
INDENNITA’ INTEGRATIVA SPECIALE VIGENTE AL MESE DI GENNAIO DI OGNI ANNO, A 
FAVORE DELLA ORGANIZZAZIONE SINDACALE INTESTATARIA DELLA PRESENTE DELEGA. 
LE TRATTENUTE EFFETTUATE CON LA PERCENTUALE DELL’1% CALCOLATO COME SOPRA 
INDICATO X 12 MENSILITA’, DOVRANNO ESSERE EFFETTUATE MESE PER MESE,, E VERSATE 
A DECORRERE DAL MESE DI ……………………………………………… 
CORRENTE ANNO PRESSO IL C.C. BANCARIO N. 6345 C/O BANCA NAZIONALE DEL LAVORO 
DI NUORO  INTESTATO ALLA FEDERAZIONE REGIONALE FUNZIONE PUBBLICA CGIL 
SARDEGNA – CONTO RIPARTIZIONE  NUORO. 
LA PRESENTE ANNULLA OGNI ALTRA EVENTUALE AUTORIZZAZIONE IN FAVORE DI ALTRA 
ORGANIZZAZIONE E SCAGIONA L’AMMINISTRAZIONE DA OGNI EVENTUALE 
RESPONSABILITA’. 
IN ASSENZA DI REVOCA O DISDETTA ,  DA  RIMETTERE ALLA ORGANIZZAZIONE SINDACALE 
E ALLA AMMINISTRAZIONE, LA DELEGA SI INTENDE TACITAMENTE RINNOVATA DI ANNO 
IN ANNO. 
IL/LA SOTTOSCRITTO/A ESPRIME IL CONSENSO EX ART. 11, 20, 22 LEGGE 675/96 AL 
TRATTAMENTO DEI PROPRI DATI  PERSONALI, COME INDIVIDUATO DALL’ART. 1 2° co. lett.B 
E FERMO IL RISPETTO DELL’ART. 8 L. 300/70 NECESSARIO PER L’ADEMPIMENTO DEGLI 
OBBLIGHI ATTINENTI ALLA TRATTENUTA DELLA QUOTA SINDACALE,  AL VERSAMENTO AL 
SINDACATO INDICATO, NONCHÉ ALLA LORO COMUNICAZIONE NEI LIMITI DELLE LEGGI 
VIGENTI, ANCHE ALLO SCOPO DI FRUIZIONE DI ALTRI DIRITTI SINDACALI QUALI I PERMESSI 
RETRIBUITI E NON RETRIBUITI, DI FRUIZIONE DI ASPETTATTIVE PARZIALI  O TOTALI , IN 
RELAZIONE A CARICHE SINDACALI EVENTUALMENTE  RICOPERTE E DI FRUIZIONE DEI 
SERVIZI DI ASSISTENZA E TUTELA RISERVATE AGLI ISCRITTI. 
 
NUORO  …………………………………          FIRMA …………………………………………………… 
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